A MeneTrend Fejleszté Kéizhasznii Egyesiilet Alapszabélya

(2013.szeptember 14. napjdn elfogadott médositasokkal egységes szerkezetben)

Amely abbél a célbél készilit, hogy megfeleljen a Ptk. az egyesillési jogrol szol6 2013. évi V. tv. és a kozhasznu
szervezetekrdl szolé 2011.évi CLXXV. tv. valamint a gazdalkoddsrol és konyvvezetésrSl sz6l6 jogszabilyok
rendelkezéseinek.

I. Altaldnos rendelkezések

1. Az Egyestilet neve: MeneTrend Fejlesztd Kdzhaszni Egyesillet

2. Az Egyesillet réviditett neve: METFE

3. Székhelye: 8200 Veszprém, Mircius 15. u. 1/C 3.10.

4, Mitkddése Veszprém megye teriiletére terjed ki.

5. Kiadasait tagdijakbol, valamint természetes személyek, gazdalkodé szervezetek, dnkormanyzatok és mds jogi
személyek felajanlasibol, timogatasaibol, adomanyaibdl fedezi.

II. Az Egyesiilet céljai

6. Veszprém megyei civil haldzat kialakitésa, koordindldsa és segitése

oo Aan S

A Veszprém megyei civil (nonprofit) szervezetek tevékenységének és egylttmiikodésének
elésegitése:

- képzések, konferenciak és egyéb rendezvények szervezésével

- a nonprofit szektort érintd informéciok kozvetitésével

- palyazati tandcsaddssal

- Veszprém megyei civil informatikai halézat kialakitasaval

- helyi tarsadalmi részvétel erOsitése
Onkéntes segitd munka népszerisitése
A hataron tili nonprofit szervezetekkel valé kapcsolatok dpoldsa a kélcsndsség alapjan
Nonprofit hirlap szerkesztése és kiaddsa
Az Europai Uniéval kapcsolatos informéciok tovabbitasa
Az ifjusag nszervezddésének és a helyi tirsadalomba val6 aktiv részvétel segitése
Civil szervezetek kiils6 és belsé kommunikéciéjanak segitése

III. Az Egyesilet feladatai

7. Az Egyesiilet a jelen alapszabéalyban rogzitett kbzhasnﬁi és nem kdzhasznu tevékenységet folytat, tovabba

8.

9.

biztositja, hogy tagjain kiviil mds is részestilhet a kidzhasznu szolgaltatasaibol.

Az Egyesiilet a magyarorszégi és hatdron tili (de elsdsorban Veszprém megyei) civil szervezetekkel
(egyesiiletekkel, alapitvanyokkal) és az Euro Atlanti integréciéval kapcsolatos

tarsadalomtudomanyi kutatdsok szervezésével, tanulményok készitésével
ismeretterjesztd eléadasok, felkészitd tanfolyamok

kulturalis rendezvények, linnepségek szervezésével

pélydzatiras segitésével

tevékenységi kirébe tartozé nemzetkdzi kapcsolatok létesitésével
foglalkozik.

Az Egyesillet vallalja, hogy a céljanak megfelelé szakmai kiadvanyokat (folydirat, jegyzet) készit és az
érdekeltek részére bocsajtja.

10. Az Egyesiilet céljanak biztositdsa érdekében egyuttmikddési szerzédést kot a hasonlé tevékenységet elléto

szervezetekkel.

11. Az Egyesiilet évente dont a céljai kozott felsorolt feladatok végrehajtasihoz felhasznélhaté pénzeszkdzok

mértékérdl, felosztasuk modjardl, egyéb tamogatds nyujtasardl.
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14.
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17,
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Az Egyesiilet altal meghirdetett képzések, tanfolyamok, egyéb tdjékoztatok prospektusai barki részére
rendelkezésre dllnak.

. Az Egyesiilet gazdasagi-véllalkozdsi tevékenységet csak kozhasznu vagy a létesitd okiratban meghatarozott

alapcél szerinti tevékenység megvalésitdsat nem veszélyeztetve végez, gazdalkodasa soran elért eredményét
nem osztja fel, azt a létesitd okiratiban meghatarozott kozhaszni tevékenységére forditja.

Az Egyesillet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak anyagi
tdmogatast nem nyjt.

Az Egyesiilet milkodésérdl a killon jogszabalyok eléirasai szerinti tizleti konyveket kell vezetni és azokat az
iizleti év végén le kell z&mi. Az tzleti év végével az elnikség (a tovdbbiakban: Elnikség) az Egyesilet
gazdalkodasarél a kozgyiilés szimara mérleget, beszdmol6t a gazdélkodds eredményér6l vagyonkimutatast
készit.

Az Egyesiilet koteles a cél szerinti tevékenységébol, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szdrmazo bevételeit
és raforditasait elk@lonitetten nyilvantartani, egyebekben a red irdnyadé konyvvezetési szabalyokat kell
alkalmazni. '

IV. Kézhaszni tevékenység

Az Egyesiilet a kovetkezd kdzhaszni tevékenységeket latja el:

17.1 Veszprém Megye Telepiilésein miikidé civil szervezetek tevékenységének segités,e szolgaltatasok
kidolgozdsa és megvaldsitasa soran a civil szervezetek és Snkormanyzatok egytittmiikddésének
elésegitése, lakossag dnszervezd képességeinek tdmogatdsa 2011 évi CLXXXIX. térvény 6. § a)-b)
alapjdn.

17.2Kézérdekii tnkéntes tevékenység elterjesztése, népszerlisitése, az nkéntességrdl sz6l6 informaciok
tovabbitasa a lakossag kérében és civil szervezetek szamara (2005. évi LXXXVIII. térvénynek
megfelelben)

17.3Kulturélis tevékenység, kozosségi hagyomanyok, értékek apolasa és megdrzése, kulturalis célok
megvalésitdsa, timogatdsa, kulturalis kezdeményezések, Snszervezédések timogatasa 1991, évi XX,
torvény 121. §. a)-b) alapjan, 2011. évi CLXXXIX. tv. 13§(1) 7. alapjan

17.4Kulturéalis 6rokség megdvasa, védelme - 2011, évi CLXXXIX. tv. 23§(5) 17., 2001. évi LXIV. tv. 5§(1)

17.5A magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatdron tili magyarsdggal kapcsolatos
tevékenység. Nemzetiségi etnikai bnszervezédések tevékenységének timogatasa, a 2011. évi CLXXIX
tv a nemzeti jogairdl 115.§ alapjan.

17.6 Az lfjisagi Kozosségi Szolgalat megszervezésének elisegitése, a koznevelési torvény végrehajtasi
torvény végrehajtasi rendeletét szabalyozé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet kapcsan

17.7Felnétt koriak képességés kompetenciafejlesztése (2011. évi CXC tv. a nemzeti koznevelésrél 4. § (1.) p

)
17.8Kulturalis, miivelddési és tudoményos ismeretterjesztés (2011. évi CXC tv. a nemzeti kdznevelésrol 4. §
(1)p)

V.Az Egyesiileti tagsdg keletkezése, megszlinése

Az Egyesiilet tagja lehet minden olyan 14 életévét betdltott természetes személy, jogi személy, akik az
alapszabély rendelkezéseit magukra nézve kotelezének elfogadjdk, és kotelezettséget véllalnak az egyestileti
célok megvalositdsa érdekében tbrténd kbzremiikddésre és a tagdij megfizetésére.

Az egyesiiletbe valo be és kilépés dnkéntes. A tagsag a belépéssel keletkezik, amelynek elfogadasardl az
Elndkség dont, a belépd tag irasbeli nyilatkozata alapjan. A 18. életévét még be nem toltstt természetes
személy tagként torténd belépéshez a tdrvényes képviseldjének hozzijarulasa is szlikséges.

A tagfelvételi kérelem elutasitd déntés ellen, fellebbezési lehetdség nincs.

A tagsagi jogviszony megsziinik
a) atag kilépésével;
b) atagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval;
¢) atag kizaraséaval;
d) a tag haldlaval vagy jogutéd nélkilli megsziinésével.
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A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet képviselgjéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indokolas
nélkill megsziintetheti

Ha az alapszabily a tagsagot feltételekhez kiti, és a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek, az cgycsulet a
tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irdsban felmondhatja.

A felmondasrol az egyesiilet kbzgyiilése dont. -

A tagnak jogszabalyt, az Egyesiilet Alapszabalyat vagy kozgytilési hatarozatat sulyosan vagy ismételten sértd
magatartisa esetén a Kozgytilés — barmely egyesilleti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére — a taggal
szemben kizérasi eljarést folytathat le.

24.1A kizarast a tag vagy az Egyesiilet szerve az Elnokségnél irasban, indokoléssal elldtva kezdeményezheti.
Az Elnbkség a kizarasi inditvanyt megvizsgalja, szllkség esetén az érintett tagot meghallgatja, és
hatérozati javaslatot készit a Kbzgyiilés részére a kizarasrol vagy az inditvany elutasitisarol. Az Elnokség
sajat maga is inditvanyozhatja a Kozgytilésnek a tag kizarasat.

24.2A Kbzgylilés az Elnokség javaslatdra, titkos szavazassal 2/3-os sz6tobbséggel meghozott hatérozattal
kizérhatja az Egyesiiletnek azt a tagjat, aki a jogszabalyok, az Alapszabaly rendelkezései vagy a
Kozgyiilés hatdrozata ellen silyosan vét, illetve az Egyesiilet kitizott céljaival ellentétes magatartast
tantsit.

24.3 A tag kizérasat kimondé hatdrozatot irasba kell foglalni és indokoldssal kell elldtni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizérds alapjaul szolgalé tényeket és bizonyité_kokat, tovabba a jogorvoslati
lehetbségrol valo tajékoztatast. A kizérd hatarozatot a taggal kozoini kell.

24.4Az Egyesiilet hatarozattal torli azt a tagot, aki az éves tagdijhatralékat irdsbeli felszolitds ellenére a
megadott hataridére nem fizette be.

VLA tagok jogai és kitelezettségei

Az Egyesiileti tag jogalldsa:

25.1 Az Egyesiilet tagja jogosult az Egyestilet tevekenységeben részt venni.

25.2 Az Egyesillet tagjait egyenld jogok illetik meg és egyenld kitelezettségek terhelik, kivéve, ha az
Alapszabiély killénleges jogallast tagsagot hataroz meg.

25.3 A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. A tag tagsigi jogait akkor gyakorolhatja képviseldn
keresztill, ha azt az Alapszabaly lehetévé teszi. A tagsdgi jogok forgalomképtelenek és nem brékdlhetSk.

25.4 A tagok — a tagdij megfizetésén til — az Egyestllet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

A tagok kitelezettségei:

26.1 Az Egyesiilet tagja koteles az Alapszabalyban meghatdrozott tagi kotelezettségek teljesitésére.

26.2 Az Egyesiilet tagja koteles a megallapitott éves tagdijat hataridére megfizetni.

26.3 Az Egyesilet tagja nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljdnak megvalésitisit és az Egyesiilet
tevékenységét.

Az Egyesillet minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és részt vehet az Egyestilet miikodését érintd
alapvetd kérdéstdl rendelkezni jogosult Kozgyiilés dontéshozataldban. A szavazati jogit minden tag
személyesen gyakorolhatja, Tisztségvisel6tl barmelyik tag megvalaszthato.

VIL. Az Egyesitlet szervei:

Az Egyesiilet szervei: a Kdzgyilés, az Elndkség, a Felligyeld Bizottsag.

Az Egyesiilet legfobb dontéshozo szerve a Kﬁzgyﬁlés amely a tagok 8sszességébdl all.

29.1 A tag jogosult a Kozgylilésen részt venni, szavazati jogit gyakorolni, a Kdozgyiilés rendjénck
megfeleléen felszélalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

29.2 A Kbzgyiilés évente legalabb egy alkalommal tilésezik.

29.3 A Kozgyiilés tilései nyilvanosak, azokon barki részt vehet, amely nyilvanossag jogszabilyban és az
Alapszabalyban meghatdrozott esetekben korltozhaté. A Kozgyilés hatarozatait dltalaban egyszerl
sz6tdbbséggel, nyilt szavazissal hozza.

29.4 Az iilések Osszehivasa meghivé kikiildésével torténik, melyet 8 nappal az tilés eldit kell kikiildeni
levélben vagy e-mailben. A meghivé tartalmazza a napirendi pontokat.
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29.5 Az éves beszamolot az Elnokség terjeszti a Kozgyllés elé, a Kozgyiilés nyilt szavazassal, egyszeril
szotdbbséggel dont annak az elfogadésardl. '

29.6 A Kozgyiilés llésérdl jegyzokonyvet kell vezetni. A Kozgyiilés Ulése jegyzokonyvének elkészitésérdl a
kozgyiilés elnoke (a tovabbiakban: Kdzgyllés Elndke) gondoskodik. A jegyzdkényv tartalmazza a
megjelent kozgyllési és esetlegesen a feligyeld bizottsagi tagok, a meghivottak nevét, a targyalt
napirendi pontokat, a dontések tartalmat, idépontjat, a hatdrozat szamat, illetve a dontést tdimogatdk és
ellenzék szamaranyat (ha lehetséges, személyét). .

29.7 A Kozgyiilés dontéseirdl az Egyestilet elndke (a tovabbiakban: EIndk) értesiti az érintetteket, levélben,
vagy e-mailben.

Az Egyesiilet miikidésével kapcsolatos jegyzokonyvekbe és egyéb iratokba barki betekinthet, azok tartalmdrél
széban, vagy irdsban az Elncktol tajékoztatast kérhet.

30.1 Az Egyesilet irataiba torténé betekintést az Elnoktsl kell kérelmezni. Az iratokba vald betekintést az
Elndk engedélyezi.

Az Egyesiilet szolgiltatdsait mindenki korldtozas nélkill igénybe veheti.

Az egyesiilet dontéseit az érintettekkel kézvetleniil (levélben vagy e-mailben) kozdlni kell, a tagok vagy a
szolgdltatast igénybe vevok szélesebb korét érinté dontéseket pedig az Egyestilet honlapjén kbzzé kell tenni.
Az Egyesiilet az éves beszdmoldjét a honlapjan teszi kbzzé.

A kozgylilés kizarolagos hataskirébe tartozik

- az Alapszabaly elfogaddsa, modositasa;

- aszervezeti és miikodési szabilyzat elfogaddsa, modositasa;

- az Egyestilet megsztinésének, egyesiilésének €s szétvalasanak elhatarozasa;

- avezetd tisztségviselok megvélasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitdsa;

- azéves koltségvetés elfogaddsa;

- az éves beszdmol6 — ezen belill az Elndkségnek az Egyestilet vagyoni helyzetérol szolo jelentésének —
elfogadasa;

- az olyan szerzodés megkotésének jévahagyasa, amelyet az Egyestilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a feliigyeld bizottsdg tagjaval vagy ezek hozzatartozdjéval kot; a jelenlegi és korabbi
egyesitleti tagok, a vezetd tisztségviselok és a feligyeld bizottsagi tagok vagy mas egyesiileti szervek
tagjai elleni kdrtéritési igények érvényesitésérol valo dontés;

- a feligyeld bizottsag (a tovabbiakban: Feliigyeld Bizottsig) megvalasztisa, ha az [Egyesiilet éves
bevétele meghaladja az otvenmillié forintot, ebben az esetben a Feliigyelé Bizottsag tagjainak
megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa;

- a konyvvizsgdlé (a tovabbiakban: Konyvvizsgild) megvélaszidsa, visszahivdsa ¢€s dijazdsdnak
megdllapitasa;

- avégelszamolo kijeldlése;

- az éves tagdij meghatdrozdsa, amelyrdl a kbzgyiilés kiilon hatarozattal dént.

A Kozgyilést az Elndkség meghivo killdésével levélben vagy e-mailben hivja dssze.

34.1 A meghivonak tartalmaznia kell:
- az Egyesiilet nevét és székhelyét;
- az iilés idejének és helyszinének megjelolését;
- az ililés napirendjét.
34.2 A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazédsra jogosultak a targyalni
kivant témakdrokben édllaspontjukat kialakithassak.

Ha a Kozgyiilést nem szabalyszeriien hivtdk dssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az tilésen valamennyi
részvételre jogosult jelen van és egyhangiian hozzajarul az {ilés megtartasdhoz.

35.1 A Kozgyiilésen csak a szabalyszerlien kiizolt napirenden szereplé kérdésekben hozhaté hatdrozat, kivéve,
ha valamennyi részvéteire jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyaldsahoz
egyhangiilag hozzajarul. :

A Kozgyllés akkor hatdrozatképes, ha azon a leadhat¢ szavazatok tobb mint felét képviseld szavazisra
jogosult részt vesz. A hatdrozatképességet minden hatérozathozatalnal vizsgalni kell.



36.1 Ha a tag valamely {igyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanl a hatdrozatképesség
megallapitisa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

36.2 Ha a Kozgytilés nem volt hatdrozatképes, az emiatt megismételt Kozgyiilés (a tovdbbiakban: Megismételt
Kozgyiilés) az eredeti napirenden szerepld iigyekben a jelenlévok szamatol fliggetlentil hatarozatképes. A
Megismételt Kdzgyiilést az eredeti — hatdrozatképtelenség miatt elmaradt — kozgyiilés idépontjat kovetd
idépontra kell dsszehivni, amely idSpontot az eredeti Kézgyiilés meghivéjaban a hatirozatképtelenség
jogkovetkezményeire valé utaléssal kell megjellni.

36.3 A tagok a Kozgylilésen szavazissal hozzdk meg hatdrozataikat.

37 A Kozgyiilés és az Elntkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan
a) kitelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy
b) barmilyen mas eldnyben részesill, illetve a megkdtendé jogligyletben egyébként érdekelt.

37.1 Nem mindstl elénynek az Egyesiilet, mint kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyestilet éltal tagjénak, a
tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfelels cél szerinti juttatas.

38 Nem lehet a Feligyeld Bizottsag elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a Kbzgyiilés, illetve az Elntkség elnbke vagy tagja (ide nem értve az Egyesiilet Kdzgylilésének azon
tagjait, akik tisztséget nem tbltenek be),

b) az Egyestilettel, mint kdzhasznu szervezettel ¢ megbizatdsan kiviili mas tevékeny-ség kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszony-ban 4ll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik, _

c) az Egyesiilet, mint kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatisibol részesill — kivéve a barki altal
megkotés nélkill igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfelelden nyujtott cél szerinti juttatast —, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozdja.

39 A tagok a hatérozatokat a hatdrozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével hozzik
meg.
39.1 Az Egyesiilet Alapszabalyanak mddositdséhoz a jelenlévé tagok héromnegyedes sz6tdbbséggel hozott
hatérozata szitkséges.
39.2 Az Egyesiilet céljanak modositdsahoz és az Egyesiilet megszinésérol szolo kbzgyilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes sz6tbbséggel hozott hatdrozata szikséges.

40 Az Egyesiilet iigyvezetését az Elnokség latja el. Az Egyesillet vezetd tisztségviseldi az Elnokség tagjai (Elndk és
két alelndk).

40.1 Az Elnokség harom tagbdl 4ll. A Kodzgyiilés az Elndkség tagjait &t évre valasztja. Az Elndkség az elndkét
— aki egyben az Egyesiilet Elnoke — maga valasztja tagjai kizil.
Az egyesitlet elnoke Hudi Zsuzsanna (an. Folker Zsuzsanna, szidl hely. id§: Veszprém, 1971.11.25.
8200 Veszprém, Mdrcius 15.u. 1/C 3.10.), az egyesilet ketti aleinike, Meleg Tamds, (an. Kovécs
Erzsébet, sziil hely. id6: Veszprém, 1979.03.11. cim:8443 Band, Petéfi S. u. 88.), Vajna Szabina (an.
Hamar Andrea, szil. hely. id6: Veszprém, 1979.03.26. cim: 8200 Veszprém, Csillag u. 20/B)

40.2 A vezetd tisztségviseltvel szembeni kbvetelmények és kizaro okok (Ptk. 3:22. §):
a) Vezetd tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét
a tevékenysége ellatisahoz szl’.lkséges korben nem korlatoztak.

b) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a
vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellitja. A vezetd tisztségviselokre vonatkozd szabalyokat a
kijelslt személyre is alkalmazni kell.

¢) A vezetd tisztségviseld Ugyvezetési feladatait személyesen kiteles ellatni.

d) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkévetése miatt jogerbsen szabadsigvesztés

 bilntetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiizdd6 hatranyos kovetkezmények al6l nem mentestlt.

e) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit ¢ foglalkozastél jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozéstél jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatélya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet
folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.



f) Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott idStartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl.

40.3 Az Elnokség tagjai kotelesek a Kozgylilésen részt venni, ott az Egyesﬁl?ttel kapcsolatos kérdésekre
valaszolni, az Egyesillet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérél beszamolni.
40.4 Az Elndkség hatarozatait a jelenlévdk egyszerti szétsbbségével hozza.

41 Két Kozgyilés kozbtti iddben az Elnskség dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik kizarolag a kdzgyiilés
hataskérébe. Dontéseirdl, intézkedéseirdl a kdvetkezd Kozgyiilésen az Elndkség koteles beszamolni.

41.3 Az Elndkség jogosult az Egyestiletet terheld kotelezettségek véllalasarol (szerzddések, kézhaszni
tevékenységgel kapcsolatos dontések, stb.) és az Egyesiiletet illetd jogok gyakorldsarol — beszamolasi
kotelezettség mellett — donteni.

41.4 Az Elnokség tagjai, mint vezetd tisztségviselok az Egyesiilet vezetését az ilyen tisztséget betdltd

~ személyektdl elvarhato fokozott gondossaggal, az Egyesillet érdekeinek elsédlegessége alapjan kotelesek
ellatni. A vezetd tisztségviseld feladatait személyesen koteles ellatni.

41.5 Az Elntkség az ligyvezetési feladatokat a Polgari Torvénykonyv 3.80 §-nak megfelelden latja el.

42 Az Egyesilet munkavéllaléi felett a munkaltatéi jogokat az Elndk gyakorolja. Az Elndk felett az alapvetﬁ
munkaltatéi jogokat (munkaviszony létesitése, megsziintetése, juttatisok meghatirozisa) az Elndkség, az egyéb
munkaltat6i jogokat az Elndkség altal kijelolt alelntk gyakorolja. '

43 Az Elnpkség mind a harom tag jelenléte esetén hatdrozatképes. Az Elnckség a sziikségekhez képest, de legaldbb
félévente egyszer tart Glést, amelyet az Elnok f{rasban hiv &ssze. Az Elndkség iilésére minden tagot a napirend
kozlésével kell meghivni gy, hogy a meghivok elkilldése és az ilés napja kbzoit legaldbb nyolc nap idékdznek
kell lennie.

43.1Az Elndkség iilései nyilvanosak, azokon barki részt vehet, illetve bérmel'y dontésben érdekelt egyéb személyt,
szervet az iilésre lehetdség szerint kitlon is meg kell hivni. Az Eindkség hatdrozatit egyszerii tébbséggel, nyilt
szavazassal hozza, kivéve azokat az eseteket, ahol jogszabaly mindsitett tSbbséget ir €l6.

44 Megsziinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas
a) hatérozott ideji megbizatds esetén a megbizds id6tartamanak lejartaval;
b) megszintetd feltételhez kotott megbizatds esetén a feltétel bekdvetkezésével;
¢) visszahivassal;
d) lemondassal;
e) avezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutéd nélkili megsziinésével;
f) a vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége elldtdsihoz szilkséges korben t6rténd
korlatozasaval; )
g) avezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

44,1 A Kbzgyiilés a vezetd tisztségvisel6t barmikor, indokolds nélkiil visszahivhatja.

44.2A vezeth tisztségviseld megbizatdsarol a Kozgylléshez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha az
Egyesiilet mitkodoképessége ezt megkivénja, a lemondds az 0j vezetd tisztségviseld megvalasztasaval, ennek
hidnyéban legkésdbb a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon valik hatdlyossa.

45 A kozhasznil szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kdzhaszni szervezet vezet6 tisztségviseldje
az a személy, aki korabban olyan kozhasznt szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel6z6
két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutéd nélktll sziint meg ugy, hogy az éllami ad6- és vdmhatosagnal nyilvantartott adé- €s
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatésag jelentos Ssszegii adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag Gizletlezards intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezarast
helyettesité birsdgot szabott ki, .

d) amelynek ad6szdmdt az dllami ado- és vamhatosig az adozis rendjérél szolo torvény szerint felfliggesztette
vagy torblte.

45.1A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelslt személy kioteles valamennyi érintett kdzhaszni szervezetet
elozetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kiizhasznu szervezetnél is betslt.



46 Az Egyesiilet igyiratait, bizonylatait a titkdr kezeli, aki egyittal az Egyestilet igykezeldi teendéit is ellatja.
46.1A titkar gondoskodik olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma,
iddpontja és hatdlya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzok szdmardnya (ha lehetséges, személye)
megdllapithato.
46.2Az Elndkség jogosult akar a tagok kozfll, akar kiviilallé személyt konyvelsi valamint pénztirosi teendbk
ellatasdaval megbizni, akik részére dijazas éllapithaté meg.

VIII. Az Egyesitlet képviselete

47. Az Egyesiilet képviseletére az Elnk és az Elndkség tagjai Snalloan jogosultak, akik képviselik az Egyestletet
hatésagok, birésdgok és més harmadik személyek eldtt.

48. Az Egyesiilet bankszamléja felett az Elndkség tagjai koziil ketten egytittesen jogosultak rendelkezni.

IX. Az Egyesiilet anyagi forrasai, gazddlkoddsa és anyagi feleldssége

49. Az Egyesiilet bevételei:
a) a tagdij;
b) gazdaségi-véllalkozési tevékenységbol (szolgaltatas nyljtasabol) szdrmazd bevétel;
¢) a kiltségvetési tamogatas:
ca) a palyazat tjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési timogatis;
cb) az Eurépai Unié strukturélis alapjaibél, illetve a Kohézids Alapbdl szdrmazo, a koltségvetésbdl juttatott
. tAmogatas;
cc) az Eurdpai Unid kdltségvetésébdl vagy més allamtol, nemzetkozi szervezettdl szirmazd tamogatas;
cd) a személyi jovedelemadé meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint kiutalt 6sszege;
d) az allamhaztartas alrendszereib6l kbzszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként szerzett bevétel;
e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytél kapott adomany;
f) befektetési tevékenységbdl szarmaz6 bevétel;
g) az a)-f) pontok ald nem tartozo egyéb bevétel.

50. Az Egyesiilet kbltségei, raforditasai (kiaddsai):
a) alapcél szerinti (kbzhasznu) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodd koltségek;
b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyijtasdhoz) kbzvetleniil kapesolodo kéltségek;
¢) az Egyesillet szerveinek, szervezetének mikodési koltségei (ideértve az adminisztracié koltségeit és az
egyéb felmeriilt kozvetett kbltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immateridlis javak és targyi
eszkozok értékesokkenési leirdsa;
d) az a)-c) pontok ald nem tartozé egyéb koltség.

X. Az Egyestilet megsziinése

51. Az Egyesiilet megsziinik, ha
a) az Egyestilet egy masik egyestilettel egyestil (8sszeolvad, beolvad),
b) a legfébb szerve a feloszlasarol hataroz,
¢) a birdsag feloszlatja, _
d) atbrvényességi ellendrzési eljards eredményeképpen a birésag megsziinteti vagy megdllapitja megsziinését,
e) a fizetésképtelensége miatt indult eljardsban a birésag megsziinteti, '
f) és az egyesiiletet a nyilvantartasbol torlik.
51.2A b)-¢) pontokban foglalt esetekben az Egyesillet jogutéd nélkul sziinik meg. A b) pontban foglalt esetben
végelszamolasi eljarast, a c)-d) pontokban foglalt esetekben pedig kényszer-végelszamolast kell lefolytatni.
51.3A Kozgyiilés nem donthet az Egyesillet feloszldsar6l, ha az Egyestilettel szemben lefolytatott végrehajtds
eredménytelen volt vagy az Egyesillet fizetésképtelenségét a birésdg megallapitotta.
51.4Az Egyestilet Alapszabélya vagy torvény eltéré rendelkezése hidnyaban a jogutod nélkill megsziint egyesiilet —
hitelezdi igények kielégitése utin — megmaradt vagyonat az egyestilési jogrol, a kizhaszni jogallasrol, valamint
a civil szervezetek mikodésérdl és timogatdsdrél sz6l6 tbrvényben meghatarozott célra kell forditani és az oft
megjelsit médon kell nyilvanossagra hozni. ' _
51.5Az egyesiilet mint jogi személy jogutéd nélkill, illetve jogutodlassal megsziinik a Ptk 3:48. § (1) bekezdésében,
Ptk 3:83 — 3:85. §-aiban, valamint az Ectv. 10/A §-ban foglaltak szerint.



XI. Vegyes rendelkezések
52. Az Egyesiilet a birosagi nyilvantartisba vétellel jon létre és nyeri el jogi személyiségét.
53. A jelen okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., illetve az egyesiilési jogrol sz6l6 jogdllasrol, valamint a civil

szerveztek miikodésérdl és tamogatasairal sz6l6 201 1. évi CLXXV. torvény, valamint a gazdalkoddsrol €s
- konyvvezetésril szolé jogszabélyok rendelkezései az irdnyadok.

54. A jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt az Egyesiilet Veszprémben 2015. szeptember 14-én megtartott
Kozgyiilésén fogadta el.

Veszprém, 2015, szeptember 14,

Bk

Jelinké Monika
gyesiilet Elnoke



Veszprémi Torvényszék
Ogyszam: 1900/Pk.60173/2010

-iféézrkéw TORVENYSZEK

Kivonat

a szervezet torvényszéki nyilvantartasban fennallé adatairdl.
Az adatlekérés idSpontja: 2016.02.12. 8:51

1. A szervezet nyilvantartasi szama: 19-02-0003222 Jogerd: 2011.01.06
51

Jogers: 2011.01.06
&

Jogerd: 2016.02.04
1801

2. A szervezet neve: MeneTrend Fejlesztd Kézhasznu Egyestlet
3. A szervezet roviditett neve: METFE

4. A szervezet idegen nyelv(i elnevezése: Nincs idegen nyelvii einevezés bejegyezve

5. A szervezet tipusa: Egyestlet ingerk 2;11'01‘05

i 1.01.
s Az egyesiilet formaja: egyesiilet degers 22; s
Jogerd: 2016.02.04

s A szervezet székhelye: 8200 Veszprém, Marcius 15. utca 1C 3/10 g

o.m A képviseld neve: Hudi Zsuzsanna, elndk ) Jogers: 2016.02.04
181

Anyja neve: Folker Zsuzsanna

Lakdhelye: 8200 Veszprém, Marcius 15. utca 1 C 3/10

A képviseleti jog gyakorlasanak madja: Onalls
terjedelme: Altalanos

A megbizas idGtartama:5 év hatérozott idére

A megbizas megsziinésének idépontja:

A megsziinés tényleges id6pontja: 2020-09-14 00:00:00.0
A lemondéas hatalyossa valasara vonatkozé adat:

2 A képviseld neve: Meleg Tamas, alelndk Jogers: 2016.02.04
181

Anyja neve: Kovécs Erzsébet

Lakéhelye: 8443 Band, Petéfi u. 88

A képviseleti jog gyakorlasanak médja: Onallo
terjedelme: Aitalénos

A megbizas idétartama:5 év hatérozott iddre

A megbizas megszlnésének idSpontja: .
A megsziinés tényleges idépontja: 2020-09-14 00: oar 00.0
A lemondas hatalyossa valasara vonatkozo adm

@ A képvisel6 neve: Vajna Szabina, alelndk : ' Joger: 2016.02.04
; 181

Anyja neve: Hamar Andrea

Lakohelye: 8200 Veszprém, Csillag utca 20 B 3/14

A képviseleti jog gyakorlasanak médja: Onalls
terjedelme: Atalédnos

A megbizas idétartama:5 év hatéarozott iddre

A megbizés megsz{inésének idSpontja:

A megsziinés tényleges idépontja: 2020-09-14 00:00:00.0
A lemondas hatélyossa valasara vonatkozo adat:

Joger6: 2011.01.06

10. A szervezet célja; Veszprém megyei civil (nonprofit) szervezetek tevékenységenek és egylittmikidésének eldsegltése. o
A Jogerd: 2011.01.06
1. A szervezet cél szerinti besorolasa: egyéb g o

12. A 1étrehozas hatarozott idejének lejarta: Lejarat napja nincs bejegyezve
Jogerd: 2016.02.04
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Veszprémi Torvényszék
Ugyszém: 1900/Pk.60173/2010

1. A\ létesitd okirat (modositasanak) kelte: 2015.09.14 -
21. Kdzhaszn( jogallas: Kazhaszni Joger8: 213;4.1 1.25

e : 2015.03.10
2 A szervezet adészama: 18201835-1-19 Hogacts 2613.0

2. A szervezet adészamaval kapcsolatos tény: Bejegyzett Jogers: 2015.03.10
Adészam megszerzésének / felfiiggesztésének / torlésének idépontja: 2011.02.15

2. A szervezet kbzbsségi adészama: HU18201835 Jogers: 2015.03.10

25 A szervezet kbzbsségi adoszamaval kapcsolatos tény: Bejegyzett Jogers: 2015.07.19
Kozosségi ad6szam megszerzésének / felfiiggesztésének / torlésének iddpontja: 2011.02.15

2. A szervezet statisztikai szamjele:18201835-9499-529-18 agand; 201503, 15

7. A szervezet statisztikai szamjelével kapcsolatos tény:Bejegyzett Jogerd; 2016.02.11
Statisztikai szamjel megszerzésének / felfiiggesztésének / térliésének idSpontja: 2016.02.11 18

25 A szervezet szamlajat vezetd pénzforgalmi szolgaltaté neve, székhelye: Szamlavezeté szolgaltato nincs bejegyezve

20 A szervezet jogi személyiségii szervezeti egysége(i): Szervezeti egység nincs bejegyezve
. A szovetséget létrehozé szervezetek listaja:

1. Jogel6d szervezetek: Jogeldd szervezet nincs bejegyezve
32 Jogutdd szervezetek: Jogutsd szervezet nincs bejegyezve

33 Folyamatban levé eljaras tipusa: Nincs

s1. Folyamatban van végrehajtas, biztositasi intézkedés: Eljaras nincs bejegyezve
a5. Folyamatban van biintetd / szabalysértési eljaras / intézkedés: Eljaras/intézkedés nincs bejegyezve

aa. Egyéb: Nincs egyéb adat bejegyezve

ZARADEK

A szervezet adatait illet8en nincs véltbzasbejegyzési eljaras folyamatban!

Veszprém, 2016.02.12

________ !) i~ N

alalras
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Veszprémi Torvényszék
8.Pk.60.173/2010/19.

Végzés:

A Veszprémi Toérvényszék megéllapitja, hogy a MeneTrend Fejleszté Kiézhaszna Egyesiilet
(megyei nyilvintartdsi szam: 19-02-0003222) birésdgi nyilvintartdsba vétele irant
folyamatban volt {igyében a 2015. janudr 18. napjén kelt 8.Pk.60.173/2010/18. szdmu végzés
2016. februar 04. napjan jogerére emelkedett.

Veszprém, 2016. februér 11.

dr. Szantay Bernadett s. k.
birosagi titkar

A kiadmany hiteléiil:



